
مر�ســــوم �ســــلطاني

رقــم 2020/42

ب�إ�صـدار نظـام جهـاز ال�ضرائـب واعتمـاد هيكلـه التنظيمـي

�سلطـان عمـان 		 نحـن هيثــم بــن طــارق

بعد الاطلاع على النظام الأ�سا�سي للدولة ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 96/101 ، 

وعلى قانون �ضريبة الدخل ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2009/28 ، 

وعلى قانون ال�ضريبة الانتقائية ال�صادر بالمر�سوم ال�سلطاني رقم 2019/23 ، 

وعلى المر�سوم ال�سلطاني رقم 2019/66 ب�إن�شاء جهاز ال�ضرائب ، 

وبناء على ما تقت�ضيه الم�صلحة العامة .

ر�سمنـــا بمـــا هــــو �آت

المــادة الأولـــــى

يعمل ب�أحكام نظام جهاز ال�ضرائب المرفق . 

المــادة الثانيــــة

يعتمد الهيكل التنظيمي لجهاز ال�ضرائب وفقا للملحق المرفق .

المــادة الثالثــــة

المالية  ال��شؤون  الم�س�ؤول عن  للوزير  المقررة  الاخت�صا�صات  ال�ضرائب  رئي�س جهاز  يمار�س 

الواردة فـي قانون �ضريبة الدخل ، وقانون ال�ضريبة الانتقائية الم�شار �إليهما ، و�أي اخت�صا�صات 

تتعلق بتقرير الإعفاء من �ضريبة الدخل �أينما وردت فـي القوانين والنظم والمرا�سيم ال�سلطانية .



المــادة الرابعــــة

المر�سوم  هذا  �أحكام  لتنفـيذ  اللازمة  والقرارات  اللوائح  ال�ضرائـــب  جهـــاز  رئيـــ�س  ي�صـــدر 

والنظام المرفق ، و�إلى �أن ت�صدر ي�ستمر العمل باللوائح والقرارات المعمول بها بما لا يتعار�ض 

مع �أحكامهما .

المــادة الخام�ســـة

يلغى كل ما يخالف هذا المر�سوم والنظام المرفق ، �أو يتعار�ض مع �أحكامهما .

المــادة ال�ساد�ســـة

ين�شر هذا المر�سوم فـي الجريدة الر�سمية ، ويعمل به من تاريخ �صدوره .

�صـدر فـي :  6   من �شعبــــــــــــــــان �سنــة 1441هـ

المـوافــــق : 31 من مــــــــــــــــــار�س �سنــة 2020م

هيثــم بن طــارق

�ســـلطان عـمـــان



نظــام جهــاز ال�ضرائــب

الف�صــل الأول

تعريفـات و�أحكــام عامــة

المــادة ) 1 (

فـي تطبيق �أحكام هذا النظام يكون للكلمات والعبارات الآتية المعنى المبين قرين كل منها :
   1 - الجهـــاز : 

جهــاز ال�ضرائـــب .
   2 - الرئيــ�س : 

رئيـــــ�س الجهــــــاز .
المــادة ) 2 (

يكون مقر الجهاز فـي محافظة م�سقط ، ويجوز �إن�شاء فروع له فـي المحافظات بقرار من الرئي�س .

المــادة ) 3 (

ت�سري على الجهاز �أحكام القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية المطبقة على وحدات الجهاز الإداري 
للدولة ، فـيما لم يرد ب��شأنه ن�ص فـي هذا النظام .

الف�صــل الثانــي

�أهــداف الجهــاز واخت�صا�صاتــه

المــادة ) 4 (

يهدف الجهاز �إلى تحقيق الآتي :
1 - تطوير النظام ال�ضريبي وفقا لل�سيا�سة ال�ضريبية المعتمدة .

�أنظمة ربط وتقدير  ، وعلى الأخ�ص  فــــي الجهــاز  الأداء  2 - رفـــع م�ستويـــات كفـــاءة 
وتح�صيل ال�ضريبة .

3 - تنميـــة الوعـــي ال�ضريبــي فـي الدولة من خلال التعريف بالحقوق والالتزامات 
ال�ضريبية .

4 - العمـــل علـــى رفـــع م�ستـــوى الالتـــزام ال�ضريبـــي لدى الخا�ضعــين لل�ضريبة لأداء 
التزاماتهم ال�ضريبية .



المــادة ) 5 (

يبا�شر الجهاز جميع الاخت�صا�صات اللازمة لتحقيق �أهدافه ، ويتولى على الأخ�ص ما ي�أتي : 

1 - اقتـــراح ال�سيا�ســـة ال�ضريبيـــة والإجـــراءات اللازمــة لتطبيقها فـي �إطار ال�سيا�سة 
العامة للدولة  ،  وعر�ضها على وزارة المالية تمهيدا لإحالتها �إلى مجل�س ال��شؤون 

المالية وموارد الطاقة ، و �إقرارها من مجل�س الوزراء .

�إعداد م�شروعات القوانين والمرا�سيم ال�سلطانية واللوائح والقرارات المتعلقة بال�ضرائب . 	- 2

3 - �إجراء البحوث والدرا�سات المتعلقة بال�سيا�سة ال�ضريبية ، ورفع نتائج تلك البحوث 
والدرا�سات �إلى مجل�س الوزراء ،  لاتخاذ ما يراه منا�سبا ب��شأنها .

ح�صر الأ�شخا�ص الخا�ضعين لل�ضريبة والم�سجلين بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة ،  	- 4
واتخاذ الإجراءات اللازمة لقيد البيانات والمعلومات المتعلقة بهم .

اتخاذ الإجراءات اللازمة لربط �أو تقدير وتح�صيل ال�ضرائب من الخا�ضعين لل�ضريبة  	- 5
وفق القوانين ال�ضريبية المعمول بها ، وتوريد ح�صيلتها �إلى الخزانة العامة .

اتخاذ الإجراءات اللازمة للإعفاء من ال�ضريبة بالتطبيق للقوانين المعمول بها ،  	- 6
بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة . 

اتخاذ الإجراءات اللازمة لمكافحة التهرب ال�ضريبي بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة . 	- 7

باخت�صا�صات  ال�صلة  ذات  والإقليمية  الدولية  والم�ؤ�س�سات  المنظمات  مع  التعاون  	- 8
الجهاز ، بالتن�سيق مع الجهات المخت�صة .

، بالتن�سيق  	�إبرام الاتفاقيات ومذكرات التفاهم ذات ال�صلة باخت�صا�صات الجهاز  - 9
مع الجهات المخت�صة .

10 - تمثيل ال�سلطنة فـي الم�ؤتمرات والاجتماعات والمنظمات والم�ؤ�س�سات الدولية والإقليمية 
ذات ال�صلة باخت�صا�صات الجهاز .

	�إعــــداد تقريــــر �سنـــوي عــن �أعمـــال الجهــاز ، ورفعه �إلى مجل�س الوزراء ، مت�ضمنا   - 11
�إنجازات و�أعمال الجهاز ، وما ي�صادف عمله مـــن عقبــات ، وتحديات ، والتو�صيات 

المنا�سبة ب��شأنها .

12 - �أي اخت�صا�صات �أخرى تكون مقررة للجهاز قانونا .



الف�صــل الثالــث

�إدارة الجهـــاز

المــادة ) 6 (

يكون للجهاز رئي�س بالدرجة الخا�صة ، وي�صدر بتعيينه مر�سوم �سلطاني .
المــادة ) 7 (

يبا�شر الرئي�س كافة ال�صلاحيات المقررة لرئي�س الوحدة وفقا للقوانين والنظم المعمول بها 
فـي وحدات الجهاز الإداري للدولة .

ويكون الرئي�س م�س�ؤولا عن تطبيق القوانين ال�ضريبية ولوائحها التنفـيذية ، وهذا النظام ، 
وعن مبا�شرة الجهاز لاخت�صا�صاته .

المــادة ) 8 (

يمثل الرئي�س الجهاز �أمام الق�ضاء ، وفـي �صلاته بالغير .

الف�صــل الرابــع

ماليـــة الجهـــاز

المــادة ) 9 (

تتكون الموارد المالية للجهاز من الآتي : 
1 - الاعتمادات المالية المخ�ص�صة للجهاز فـي الميزانية العامة للدولة .

2 - ح�صيلة الر�سوم التي يتقا�ضاها الجهاز مقابل ما ي�ؤديه من خدمات .

3 - �أي موارد �أخرى يوافق عليها مجل�س الوزراء .

المــادة ) 10 (

تكون للجهاز ميزانية م�ستقلة ترفع �إلى وزارة المالية ، وتبد�أ ال�سنة المالية فـي اليوم الأول 
من �شهر يناير ، وتنتهي فـي الحــادي والثلاثين مــن �شهــر دي�سمبــر مــن كل عام ، وتبد�أ 
ال�سنة المالية الأولى من تاريخ العمل بهذا النظام ، وتنتهي فـي الحادي والثلاثين من �شهر 

دي�سمبر من العام ذاته .



المــادة ) 11 (

تــودع �أمـــوال الجهـــاز فــــي ح�ســـاب خــا�ص لدى م�صرف �أو �أكثر من الم�صارف المرخ�ص لها 

فـي ال�سلطنة ، بعد موافقة وزارة المالية .

المــادة ) 12 (

�أمــوالا عامــة ، وتتمتع بمزايا وحقوق الخزانة العامة وامتيازاتها  �أمـــوال الجهــاز  تعتـــبر 

المن�صو�ص  الإجراءات  بالطرق ووفق  الأموال  ، وللجهاز حماية هذه  المدينين  �أموال  على 

عليها فـي نظام تح�صيل ال�ضرائب والر�سوم وغيرها من المبالغ الم�ستحقة لوحدات الجهاز 

الإداري للدولة .

المــادة ) 13 (

يعفى الجهاز من كافة ال�ضرائب والر�سوم ، وذلك دون الإخلال بقانون الجمارك الموحد 

لدول مجل�س التعاون لدول الخليج العربية .
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